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11 czerwca 2026 r.
Ocena stosowania Zasad tadu Korporacyjnego

Rada Nadzorcza BEST TFI S.A. (,Towarzystwo"), dziatajac na podstawie § 27 Zasad tadu Korporacyjnego dla
Instytucji Nadzorowanych przyjetych przez Komisje Nadzoru Finansowego (,Zasady”), przeprowadzita oceng
stosowania przez Towarzystwo Zasad w roku 2025.

Zasady stanowig zbiér zasad okreslajgcych relacje wewnetrzne i zewnetrzne instytucji nadzorowanych, w tym
relacje z udziatowcami i klientami, ich organizacje, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych
systeméw i funkcji wewnetrznych, a takze organdw statutowych i zasad ich wspétdziatania.

Zgodnie z przyjetymi przez Towarzystwo Zasadami, informacja 0 stosowaniu przez Towarzystwo Zasad jest
zamieszczana na stronie internetowej Towarzystwa. Wraz z informacjg o stosowaniu Zasad, zamieszcza sie takze
schemat struktury organizacyjnej Towarzystwa oraz wskazuje zasady, od ktérych stosowania odstgpiono.

Lista postanowief Zasad, od ktérych stosowania Towarzystwo odstgpito wraz z uzasadnieniem na dzien 31
grudnia 2025r.:

Lp. Zasada tadu

. Uzasadnienie odstgpienia
Korporacyjnego

Zgodnie z 8 21 ust. 4 Statutu BEST TFI S.A. zawarcie przez Towarzystwo ze spétkg
dominujgca, spotka zalezng lub spétka powigzang transakcji, o ktorej mowa w art. 384(1) § 1
Kodeksu spétek handlowych, nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Niezaleznie od powyzszego, Zarzad Towarzystwa na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorcze;
oraz za kazdym razem, gdy wystapia uzasadniajgce to okre$lone zdarzenia lub okolicznosci,
udziela Radzie Nadzorczej informacji, o ktérych mowa w art. 380(1) 81 Kodeksu spétek
handlowych, a realizacja powyzszych obowiazkdéw obejmuje takze posiadane przez Zarzad
informacje dotyczace spétek zaleznych oraz spétek powigzanych.

1. §11ust. 2

2. § 15 ust. 1 W skfad organu zarzadzajacego wchodzi dwdch cztonkéw zarzadu. W obecnym stanie
faktycznym, organ zarzadzajacy efektywnie wykonuje swojg role. Towarzystwo nie wyklucza
mozliwosci zastosowania sig do powyzszej zasady ponownie w przysztosci.

3. § 25 ust. 1 Uzasadnieniem odstapienia od stosowania przedmiotowe] zasady jest sposéb organizacji
wspobtpracy miedzy Zarzagdem Towarzystwa a Radg Nadzorcza. Utrzymuje sie w stosowaniu
zasade, ze posiedzenia Rady Nadzorczej winny by¢ zwotywane w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego. Przyjeta zasada wspdfpracy jest
adekwatna do charakteru i skali prowadzonej przez Towarzystwo dziatalnosci.

Biorac pod uwage zasade proporcjonalno$ci wynikajaca ze skali, charakteru i specyfiki dziatalnosci Towarzystwa,
Rada Nadzorcza uznaje za zasadne przyjecie przez Towarzystwo katalogu wytaczen opisanych powyzej.

W oparciu 0 wtasng wiedze Czfonkéw Rady Nadzorczej pozyskang w ramach wykonywania nadzoru nad
dziatalnoscig Towarzystwa, oceng dziatan wtasnych jako organu nadzorujacego, wyniki weryfikacji stosowania
Zasad dokonane] przez Audytora Wewnetrznego oraz informacje Zarzadu w zakresie ich stosowania w
Towarzystwie, Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie przestrzeganie Zasad w roku 2025. W ocenie Rady Nadzorcze; i
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zgodnie z jej najlepszg wiedza, Zasady przyjete do stosowania przez Towarzystwo funkcjonujg w zakresie
zgodnym z informacja przedstawiong przez Towarzystwo.

Zgodnie z § 27 Zasad, Rada Nadzorcza przekazuje niniejszg Ocene do wiadomosci Zarzadowi oraz Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Towarzystwa. Ocena podlega takze publikacji na stronie internetowej Towarzystwa.



